ROTTAVISION

ROTTAVISION

Endereco: RUA BEIMIRO ALEXANDRE DE CARVALHO N°188 ViLA DOS COMERUIARIOSZ ~ GUARATINGUETA- 5P
CNPI/MF:52.443.443.0001/50
BANCO SICREDIL0710 CC:12727-3 PiX52.443.443.0001/50
Fungiio QUANT | LOCAL ESCALA VALOR VBLOE onual
PORTFIRO/ 0z Atendiment Segunda a sexta das R5=4.600,00 RS= 55.200,00
CONTROLADOR DE o go publicol08:00h as 17:00h
ACESSO centro
PORTEIRO/ . Sede adm — Segunda o Domingo - | | | R$=198.000,00

SG.Pé?RQLAQGR DE. A

santq iuz:a

,DQETE!RG/ 2 ETE- Segunda a Domingo R5=8465,39 R5=101.584,68

CONTROLADOR DE residencial 12/36 diurnc

ACESSO flamboyant

PORTEIRO/ .- . 12 Segundaesom:rgo | RS=8.900,00 - R$=106.800,00

CQ;‘JJSG.{%EGR DE'V R e . CEi T i

ACESSO e e e i e

PORTEIRC/ 50 diarias | ETE- Feriados — dias pontese RS—.USE.?E meﬁsgl R$=11.500,00

CONTROLADOR DE pedregulhoc \guando solicitado diaria 230,00

ACESSO

[IMPEZAECOPA {1+ ~ | Atendiment SeaursuaaSexta R5=4.050.0 o LRS=48.600,00 ¢

S e ' _0 ao publico|07:00h e e

LIMPEZA E COPA i Transbordo, Seczuna‘a é sexta fe:m R$=4.050,00 R5=48.600,00
saeq, bairro das 07:00h as 16:00h

LIMPEZAECOPA .

: ?uemporto

~ Sequnda sexta feira das) R

| RS=149.71532

| VALOR MENSAL

Tr

H
£

S-&& 800,00

T VALOR ANUAL

0.000.86




ROTTAVISION

QUADRC 1 - COMPOSICAO DO CUSTO MENSAL CONTROLADOR BE ACES50
ITEM DESCRICAC DUANTIDADE CUSTO CUSTOTOTAL
DE 3 UNITARIO
INCIONARIOE
1
1 Servigos de Controle de Acesso 1 1.703,96 176356
2z intervalo para repouso ou slimentagio i 87,13 £7,13
3 Hora Hoturns Bedumida a 13351 880
5 | encargosses 2° safario i 13,09 95,6879
6 provisao 13 sz 1 163,68 163,68
7 1 11,3 113
3  11/12{835}f&ms i 142 142
i G 1 44,67 5867
it Fgts {854 1 136,32 126,32
11| multa fges (40%) 1 68,15 68,16
12 |inss{8%) 1 136,32 136,32
13 provisio de inss sobre terceiros e férias 1 35,73 35,73
14 | deducdo vale transporte 6% 102,24
15 | provisfo fois sobre décimo terceiro e férias 1 14,28 14,289
16 | Soma de Salérios e Adicionais 2.634,25
QUADRD 2 - BENEFICIOS, EQUIPAMIENTOS, FERRAMENTAS, MATERIAIS EVEICULOS
fTEM | DESCRICAC QUARTIDADE QUANTIOADE BE CUSTO CUSTO MENSAL
POR ) FUNCIONARIOS UNITARIO
FUNCIONARID
MES
i7 vale ransporte 1,00 44 3,89 171,316
18 vale refeicio 100 22 21,84 480,428
i cesta hasica 1 i 167,79 187,79
20 | assistencia odontologica 1 1 23,00 23,00
21 bensficie natslidade (aux. Creche) 1 1 3,76 3,75
22 seg contra acidente de trabaltho 1 1 53,98 53,98
23 PLR 1 i 22,31 22,31
24 Uniformes 2 EFYS i 1 7.00 7,00
25 material equipamentos / ferramentas 1 1 31,06 11,00
26 sebrage 1 i 10,80 10,80
27 incra i 1 3,56 3,56
28 sesif sesc 1 1 26 26,00
29 | senalf senacl i i 17,98 ’ 17,58
30 custo beneficio sindical 1 i 14,52 14,62
31 asuxilio saude 1 1 23 22,09
32 Sema 2 - Beneficios + Materiais & Equipamentos + 1 104254
VYeiculos
33 | Total 1{Soma1+Soma 2} 3.681.79
ITEM DESCRI(;ﬁO % CUSTO TOTAL BIEMSAL
34 Yalor mensal da Fatura A.600,00
35 cofins 3% 138,00
38 | contabilidade 0,00% 100
35 {-} RetengHo do IHSS 11% 517,00
36 {-} Retencdo do ISSQN 2% 92,00
= S :L i
37 :; r);:;:uamdas RetengBes na Fonte a serem Feitas Pela 766,50
38 {=) Valor Liquido a Ser Creditado Pelo empresa 3.833,10
39 {-}0utros Encargos Fiscais inclusos no BDH{PIS} 0,65% 29,50
40 {=}Saldo Disponivel 121,41
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ROTTAVISION

DESCRICAC

15T

Sorna de Faldrios e Adid

1

1 Servigos de Controle de Acesso 4 170358 681584
pA intervalo para repouso ou slimentacic 4 27,13 348,52
2 Hora Noturna Reduzida 2 133,51 267.02
5 encargos sociais 13° salario 4 13,09 95,6879
& provisao 13 salario 4 163,68 654,72
7 encargos sociais 13° salario (8%} 4 11,3 452
8 1/12{8,33) férias 4 142 568
9 provisdo 1/3 férias 4 44,67 173,68
0 | Fgts (8%) 4 136,32 545,28
11 1 multa fats (40963 4 68,16 27264
12 1inss (8%) 4 136,32 545,28
13 | provis5o de inss schre terceiros e férias 4 35,73 142,92
34 | deducio vale ransporte 6% 408,95
15 | orovisgo futs sohre dé 4 14,25 57,16
ic

GUADRO 2 - BENEFILIOS, EQUIPAMIENTOS, FERRAMENTAS, MATERIAIS E VEICULOS

{TEM | DESCRICAD QUANTIDADE LUSTO
UNITARIO
FURCIGNARIO
17 | valetransporte 288 427,850
18 vale refeicio 1,60 21,84 1.316,40
19 cesta basica 1 4 167,79 671,16
20 assistencia odontologica 1 4 23,00 82,00
21 beneficic natalidade [aux. Creche) 1 4 3,7 15,64
22 seg contrs scidente de trabatho 1 4 53,98 21582
23 PLR i 4 22,31 89,24
24 Uniformes e EPI'S 1 4 7,00 700
25 material equipamentos / ferramentas 1 4 10,00 46,00
26 sebrae 1 4 10,80 10,80
27 incra 1 4 3,56 3,56
28 | sesifsesc 1 4 26 26,00
29 | senaif senacl 1 4 17,99 17,89
30 custo beneficio sindical 1 4 14,62 14,62
31 awdlio saude i 4 29 25,08
32 Soma 2 - Beneficios + Materiais e Fquipamentos + 1 297372
Vejouios
33 Total 1 {Soma 1 + Soma 2) 13.507,67
iTEss DESCR!CJS;O % CUSTO TOTAL MENSAL
34 Valor mensal da Fatura 1650G0,60
35 cofing 3% 495,860
32 | contabilidade 6,00% 100
35 {-} Retencio do INSS 1% 1.815,66
37 {-} Retengao do 15501 2% 33300
g {=}Soms féas Retengdes na Fonfe a serem Feitas Pela 274835
g
39 | (=} Valor Liquido a Ser Creditads Pelo empress 13.751,75
41 {-}0ustros Encarges Fiscals Inclusos no BB {PIS) 107,25
42 | {=)5aldo Disponfvel 136,83
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QUADRD 1 - COMPONT

ITEAT DESCRICAG CUSTO UNITARIOC CUSTO TOTAL
1
1 | Servicos de Controle de Acesso 2 1.703.96 3.407.52
2 intervalo para repouso ou alimentagdo 2 87,13 17436
3 Hora Noturna Reduzida o 133,51 2,00
5 encargos soclais 13° salario 2 13,08 95,6879
6 provisao 13 salaric 2 183,58 327,36
7 encargos socials 13° salario {8%) 2 11,3 22,6
8 | 1/12(8,33) férias 2 142 284
El provisiio 1/3 férias 2 44,67 89,34
10 2 136,32 272,64
11 2 68,16 136,32
iz 2 136,32
33 2 3573
14 B3 2 =
15 2 14,29 28,58
is5 Soma de Saldrios e Adicionais 5.182,31
GUADRG 2 - BENEFICIOS, EQUIPAMENTOS, FERRARMENTAS, MATERIAISE VECULOS
fTEM | DESCRICRO QUANTIDADE GUANTIDADE DE CUSTO CUSTO MENSAL
POR FUNCIONARIOS UNITARID
FUNCIONARIO
MES
17 vale ransporte 1,00 30 3,84 115,20
18 vale refeicdo 1,00 30 21,84 655,20
i35 cesta basica i 2 167,79 33558
0 assistencia odontologica 1 2 23,00 48,00
21 beneficio natalidade {aux. Creche) i 2 3,76 7.52
pr seg contra acidente de trahatho 1 2 53,983 107,85
23 PLE 1 2 22,31
24 Uniformes 2 EPI'S i 2 FA
35 raterial equipameritos / ferramentas i 2 7,
25 sehrae i 2 10,30
27 incra 1 2 3,56
22 | sesifsesc 1 2 25
9 senaif seract 1 2 1785
30 custo beneficio sindical 1 2 14,582
31 | awdliosaude 1 2 28
32 Soma 2 - Beneficios + Materiais e Equipamentos + 1
Vefculos
33 Total 1{Soma 1+ Soma 2} 672765
ITEM DESCRICAC %
35 T mensal da Fatura &5,
35 cofins 29 253,98
X contabilidade 0,00% 1,00
35 | [} Betengdo do INSS 11% 19
37 2%
38
3¢ {=} Valor Liguido a Ser (reditade Pelo empresa 7.054,90
41 {-JOutros Encargos Fiscais Inclusos no BDI (PIS 0,65% 55,03
a2 {=}Saido Disponivel 272,23
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GUADRO 1 - COMPOSICAG DO O
ITEM DESCEICAG
H
i Servicos de Controle de Acesso 2 1.703.486
P4 irtervalo para repouso ou alimentagio 2 27,12 17476
2 Hora Moturna Reduzida 2 133,51 267,02
E encargos sodais 13° salario 2 95,6879
5 provisao 13 salario 2 327,36
7 sncargos socials 13° salerio (8%} 2 226
g 1/12 {8,33] férias 2 2
2 provisio 1/3 féras 2 89,34
10 | Fats (8%} 3 272,64
11 | mudta fgts {40%) 2 136,32
12§ inss {B%) 2 272,64
12 | provisdo de inss sobre terceiros e férias 2 71,48
i4 | dedugdo vale transporte 6% 2 204,43
15 | proviso fgis sobre décimo terceiro e férias 2 14,29 28,58
15 Soma de Saldrios e Adicionais 5.44883
QUADRO 2 - BENEFCIOS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS, MATERIAIS E VEICULOS
fTEM | DESCRICAG QUANTIDADE | QUANTIDADE DE CUSTO CUSTO MENSAL
POR FURCIONARIOS UNITARIO
FUNCIORARIO
ks
17 vale ransporte 1,60 580 3,64 238,40
is vale refeigdo 108 30 2184 655,20
18 cesta basica 1 Z 157,79 335,58
28 assistencia odontologica 2 23,00 ASLO
21 | beneficio natelidade {aux. Creche} 1 2 376 752
2 seg contra acidertte de trabalho i 2 53,98 167,856
23 PR 1 2 22,31 44,62
24 Uriformes e EPI'S i 2 5,00 10,00
25 material equipamentos / ferramentas 1 2 500 1000
26 sebrag i 2 310,86 21,60
27 incra 1 2 3,56 7,12
28 sesif sesc 1 2 26 52,64
25 | senai/senaci i 2 17,99 35,98
30 custo beneficio sindical 1 i 14,62 28,24
31 awdlic saude 1 2 25 58,18
32 - Beneficios + Materials e Equipamentos + 1 184004
Veicdos
33 | Total1{Soma 1+ Soma 2} 7.089,87
ITEM DESCRICAO %
34 Yalor mensal da Fatura
35 | cofirs ELA
38 | comabilidade 0,00%
35 | {-} Retencdo do INSS 11%
37 | [} Retengdc do ISSON 2%
=}Soma RetengOes i te m Feitas P
1z gf}e;; e adss enge a Fonte a serem Feitas Pela 148285
32 {=} Vialor Hguido a Ser Creditado Pelo empresa 743715
A1 {-}0utres Encargos Fiscais Inclusos no BDI{FIS) 0,65% 5785
42 {=)Saido Disponivel 269,43
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0 DO CUSTO MENSAL AUXILIAR DE LIMPEZA

ITEM QUANTIDADE DE CUSTO UNITARIC LCUSTO TOTAL
FUNCIONHARIOR
1
i servico aindliar de limpeza 3 4. 444,68
2 acurmde defungdo 3 261,55
2 Horz Noturns Beduzida g 13351 a60
5 encarzos socials 13° salario 3 13,09 95,6879
& | provisao 13 salario 3 163,68 491,04
g 1712 {8,33) férias 3 142 426
B provisic 1/3 férias 3 44,67 134,01
0 Feis{B%) 3 136,32 408,96
11 | muits fgts {40%) 3 68,16 204,48
12 | inss (8%} 3 136,32 408,96
13 | provisdo de inss sohre terceirgs e férias 3 35,73 147,38
14 | dedugho vale transporie 6% 3 266,68
15 | provisHo fgis sobre décimo terceire e férias 3 14,29 42,87
15 Soma de Saldrios e Adicionais - 7.025,27
QIADRG 2 - BENFFICIOS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS, MATERIAIS E VECULOS
fTEM | DESCRICAO QUANTIDADE | QUANTIDADEDE Custo LCUSTO MENSAL

POR . FURCIONARIOS UNITARIC

FUNCIONARIO

mEs
i7 vaie transporte 3.09 122 3,75
18 vale refeic8o 3,00 a5 21,84
18 | cests basica 1 3 167,79
20 assistencia odontologica 1 E 23,00
21 beaef =] . Cr i 3 3,76
32 seg conira acidente de trabalho 1 3 53,98
Z3 | PR 1 3 22,31
24 Uniformes e EPI'S i 3 Fon
25 material equipamentos / ferramentas 1 3 744
2 sebras i 3 14,67 3201
27 fncra i 3 3,56 i0,68
8 sesif sesc 3 3 26 78,96
29 senaff senacl 1 3 17,78 53,34
30 custo beneficio sindical 1 2 14,62 4336
21 awdlic saude i 3 patl 87,27
32 Sorna 2 - Beneficios + Materials e Equipamentos + i 3.084,45

Vefculos
EX Totsi 1 {Soma 1+ Soma 2} 1008972
{YEM DESCRICAQ % CUSTO TOTAL MENSAL
34 Valor mensal da Fatura 12.476,27
35 cofins 3% 374,25
38 contabilidade 0,00% 1,00
35 {-} Retengdo do INSS 11% 1.372,38
ES {-} RetencSo do ISSGN 2% 248,53
{=}Som s Retengbes n teas r Fet B
27 ;r}efé:;;:a Retengdes na Fonte a se Feitas Pela 2.265,44
38 {=)Valor Liguido a Ser Creditado Pelo empresa 10.210,83
33 {-}Outros Encargos Fiscais Inclusos no BDI {PIS} 0,65% 81,10
40 | {=15aldo Disponivel 227,14
7 7 o




ROTTAVISION

GUADRD 1 - COMPOSILA0 DO CUSTO MENBAL A UXILIAR DE LIMPEZA

ITEM DESCRICAG DUANTIDADE CusTo CUSTO TOTAL
. BE UNITARI(O
FUNCIONARIOS
i
1 servigo swdliar de limpeza 1 1.481,56 142156
Zz acumulo de fungis 1 27,13 27,12
3 Hora Moturna Reduzida 4] 133,51 0,00
5 encargos socials 137 salario 1 13,09 13,05
5 provisao 13 salario 1 163,68 163,68
& 1/12 {833} férias 1 142 152
9 provisie U3 férias 1 44,67 44,67
10 | rats (8% 1 136,32 136,32
11 | multa fats (4095) 1 68,16 68,16
12 | inss i8%) 1 136,32 13532
13 | provisio de inss sobre terceiros e férias 1 35,73 3573
14 | deducdo vale transporie 6% 3 B&,BS
15 | arovisFo fgis sobre décimo terceiro e férias 14,29 14,28
is Soma de Saldrios e Adicionais 2.323,95
GLIADRO 2 - BENEFICIOS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS, MATERIAIS E VEICULGS
{IEM BES&REAG QUANTIDADE QUANTIDADE DE CUSTO CUSTO RIENSAL

POR FURCIONARIOS UNITARIO

FUNCIGNARIC

MES
17 | valeransporte 1,60 28 3,79 108,12
i8 vale refeicio 1,60 22 21,84 480,48
is cestas brsica 1 1 167,79 167,79
20 assistencia odontologica 1 1 23,00 2300
21 | beneficio natalidade (aux. Creche) 1 1 3,76 3,76
22 seg contra acidente de trabalho 1 1 53,88 53,88
23 PLR 1 i 22,31 22,31
24 Uniformes s EPI'S 1 1 7.00 FEL
25 material equipamentos / ferramentas 1 i 7,00 700
26 sebrae 1 1 10,67 10,67

7 incra i 1 3,56 3,56
28 sesif sesc 1 1 26 26,32
29 | semaifsenacl 1 1 17,78 17,78
30 | cusio beneficio sindical 3 1 14,62 14,562
21 awilio saude 1 1 12 12,00
32 Soma 2 - Beneficios + Materiais e Equipamentos + 1 856,39
Veicudos
33 | Total1{Soma1+Soma 2}
TEM DESCRICRO %

34 | Valor mensal da Fatura
35 | cofins 3%
38 5
35
36
a7 i Soma das RetengBes na Fonte & serem Feltas Pela 0
38 (=} Valor Liquido a Ser Creditado Pelo empres 3331393
33 {-30utros Encargos Fiscais Inclusos no BDI{PIS) 0,65% 25833
aG {=i5aido Disponivel 69,01
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QUADROD 1 - COMPGSICAC AL CONTROLADOR DE ACESS0 — Diarins
ITEM DESCRICAG CUBTG CUSTO TOTAL
X UNITARIG
FURCIONARIGE
3
1 Servigos dle Controle de Acesso 2 7,75 465000
Z intervalo para repouso ou alimentagdo 2 &713 17476
3 repouso semanal remunerado 2 406,88 813,76
5 encargos sodals 13° salario 2 13,09 95,6879
5 provisao 13 salaric 2 163,63 327,36
7 encargos sociais 13° saiario (8%} 2 112 226
2 1/12 {8,33) férias 2 142 284
Ef proviso 1/3 Térias 2 44,67 89,34
10 | Fgis [8%) 2 136,32 272,64
11 | multa fgts (40%) 2 68,16 136,32
12 | inss (8% 2 135,32 272,64
13 | provisdo de inss sobre terceiros e férias z 35,73 71,45
14 | dedugdo vale transporte 69 88,60
35 | provisfo fgts sobre décimo terceiro e firias 2 14,29 28,58
is Soma de Saldrios e Adicionais 7.238,65
QUADRO 2 - BENEFICIOS, EQUIPAVIENTOS, FERRAMENTAS, MATERIAIS E VEICULOS
[TEM | DESCRICAO QUANTIDADE | QUANTIDADEDE CUSTO CUSTO PAEHSAL
POR ) FUNCIONARIOS UNITARIO
FUNCIONARIC
FES
17 vale transporie 1,80 35 2,89 136,15
iz vale refeigBo 1,00 50 21,84 1.082,60
18 cesta basica 1 4 167,79 571,18
24 assistencia odontologica 1 4 23,00 a2.50
21 beneficio natalidade {aux. Creche]) 1 4 3,76 15,04
22 seg contra acidente de trabalho 1 4 53,98 215952
23 PiR 1 4 22,31 89,24
24 Uniformes e EPI'S i 4 7,00 7,00
25 naterial eguipamentos / ferramentas i 4 11,00 11,00
28 sehrae 1 4 10,80 10,80
27 incra 1 4 3,56 314,24
28 | sesi/sesc 1 4 26 26,00
29 | senaif senacl 1 4 17,99 71,96
30 custo beneficio sindical 1 4 14,62 58,48
31 auxilic saude 1 4 29 29,08
a2 Soma 2 - Beneficios + Materiais e bquipamentos + 1 2.540,08
Veiculos
33 Totaf 1 {Soma 1+ Soma 2} 4.778.73
ITERE DESCRICAC % CUSTO TOTAL MENSAL
34 | vslor mensal de Fatura 3
38 | contebilidade 0,00% 100
35 | {-} Retenc3o do INSS 11% 128500
37 | (-} Retengdo do ISSON % 230,00
28 {=) Soma das RetengBes na Fonte a serem Feitas Pela 1.570.75
3 {=} Valor Liquido a Ser Creditado Pelo empresa 8,975,725
4 {-30utros Encargos Flscals Inclusos no BOHPIS) 0,65% 74,75
42 {=}5aido Disponivel 75,77




